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F O R M AT O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TOSI MARZIA 

Indirizzo  VIA COLOMBARE, 10. 25019 SIRMIONE (BS) 

Telefono  333-8786265 

E-mail  marzia.tosi85@libero.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  15/10/1985 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

 

• Date (da – a) 

  

Dicembre 2018 – Attualmente 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Sirmione 

Piazza Virgilio, 52 

25019 Sirmione 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 Ente Pubblico 

Istruttore Direttivo Cat. D, part-time  

• Principali mansioni e responsabilità  Segreteria del Sindaco. Assistenza e supporto del Sindaco e dell’organo esecutivo nelle funzioni 
istituzionali e di rappresentanza, cura dei rapporti con la Giunta, con i singoli Assessori e con i 
Responsabili di Servizio, supporto del Sindaco nelle relazioni esterne con Istituzioni, Enti, Società, 
Associazioni e i Cittadini.  

 

 

• Date (da – a) 

  

Marzo 2017 – Attualmente 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Libero professionista 

• Tipo di azienda o settore  Sociale 

• Tipo di impiego / Principali mansioni 
e responsabilità 

 Ideazione e stesura progetti, coordinamento scientifico ed operativo, predisposizione materiali 
divulgativi, di sensibilizzazione e didattici, organizzazione e gestione di incontri formativi e 
informativi, gestione di colloqui individuali, di incontri/laboratori di gruppo e di gruppi di supporto 
tra pari con minori ed adulti, focus group, raccolta, elaborazione ed analisi dei dati, stesura report, 
elaborazione saggi ed articoli scientifici etc.  

 Progetto “G.R.AZ.I.E. | Giustizia Riparativa e Azioni di Inclusione Educativa”, II edizione, 
implementato da Associazione Carcere e Territorio di Brescia Onlus, grazie al contributo 
economico della Scuola Secondaria di Primo Grado “Trebeschi” – plessi di Rivoltella, 
Sirmione e Pozzolengo (Gennaio 2021 – Attualmente) 

 Progetto “Aracne 2.0”. Progetto per il consolidamento di meccanismi di giustizia 
riparativa all’interno della Casa Circondariale di Cremona”, con il supporto finanziario 
del P.R.A.P. Lombardia (Dicembre 2020 – Attualmente) 

 Progetto “#mediAzioni” (Maggio 2020 – Attualmente) per la realizzazione di interventi di 
inclusione sociale mediante l’implementazione di programmi di giustizia riparativa nei 
riguardi di giovani autori di reato e gruppi di popolazione detenuta particolarmente 
vulnerabili a tutela e protezione delle vittime. Capofila Comune di Mantova.  

mailto:marzia.tosi85@libero.it


 
Pagina 2 - Curriculum vitae di 

[ TOSI Marzia ] 
 Per ulteriori informazioni: 

www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

 Progetto ”Mimosa. Mai più violenza sulle donne”, implementato da Associazione 
Carcere e Territorio di Brescia Onlus, in collaborazione e con il supporto finanziario di 
Comune di Ospitaletto (BS) (Ottobre 2019 – Attualmente) 

 Progetto “G.R.AZ.I.E. | Giustizia Riparativa e Azioni di Inclusione Educativa” 
implementato da Associazione Carcere e Territorio di Brescia Onlus, in collaborazione 
con la Scuola Secondaria di Primo Grado “Trebeschi” – plessi di Rivoltella, Sirmione e 
Pozzolengo, con il patrocinio di Lions Club Sirmione, con il supporto finanziario di 
Fondazione della Comunità Bresciana Onlus, di Comune di Desenzano d/G, Comune 
di Sirmione  e Comune di Pozzolengo (Settembre 2019 – Dicembre 2020) 

 Progetto “Milone 2.0.” Progetto per il consolidamento di interventi di inclusione socio-
lavorativa in favore di persone sottoposte a provvedimenti dell’Autorità Giudiziaria, con 
il supporto finanziario di Regione Lombardia. Progetto implementato da Coop. Hike 
(Capofila), Associazione Libra Onlus, Sol.co Mantova, Coop. PortaAperta e CSV. 
(Luglio 2019 – Dicembre 2020). 

 Progetto “Aracne. Progetto per l’introduzione di meccanismi di giustizia riparativa 
all’interno della Casa Circondariale di Cremona”, con il supporto finanziario del P.R.A.P. 
Lombardia (Luglio 2019 – Maggio 2020) 

 Progetto “Anche a Sirmione la sanzione è educazione”, implementato da Associazione 
Carcere e Territorio di Brescia Onlus, in collaborazione con la Scuola Secondaria di 
Primo Grado “Trebeschi” – plesso di Sirmione, con il patrocinio di Lions Club Sirmione 
e con il supporto finanziario del Comune di Sirmione (Settembre 2018 – Giugno 2019) 

 Assistente volontaria ex art. 78 presso ULEPE Mantova e Cremona, referente per il 
Progetto “Sulla buona strada”, “Sulla buona strada 2.0” e “Sulla buona strada 2.0 Web” 
(Da Gennaio 2018 - Attualmente) 

 

 

• Date (da – a)  Marzo 2013 – Giugno 2016  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione LIBRA ONLUS. Rete per lo studio e lo sviluppo delle dinamiche di mediazione. 

Mantova, Via S. Pertini n. 6 

 

• Tipo di azienda o settore  Sociale  

• Tipo di impiego  Ricercatrice  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione europea, regionale e ministeriale, stesura convenzioni, ricerca in ambito giuridico, 
psicologico e criminologico. 

Ricercatrice per la raccolta dati e lo studio della letteratura e per la stesura del Manuale nel progetto 
“Alternatives to imprisonment: identification and exchange of good practices”, attivato da 
Associazione LIBRA ONLUS in collaborazione con Università di Tilburg (NL), SVCCC Foundation 
(BG), Fondazione Andalusa Enlace (ES), Università di Rijeka (HR), SLAM Foundation (UK), 
Associazione Carcere e Territorio (IT), Provincia di Mantova (IT), AIGA Mantova (IT), sostenuto da 
COST Offender Supervision (UK), PRAP Lombardia (IT) 

Ricercatrice, daily coordinator e docente nel progetto “I.R.I.S. | Indiividuo, Riparazione, Integrazione, 
Società”, attivato da LIBRA ONLUS  sotto la capofilatura di Coop. Hike e con la collaborazione di 
U.E.P.E. Mantova e Cremona. 

Ricercatrice, daily coordinator e docente nel progetto “RiparAzioni”, gestito da LIBRA ONLUS in 
collaborazione con Istituto FDE S.r.l. e con U.E.P.E. Mantova e Cremona. 

Referente giustizia riparativa ed esecuzione penale presso Associazione LIBRA ONLUS. 

Operatrice del Centro di Supporto alle Vittime di Reato presso Associazione LIBRA ONLUS. 

Referente per il progetto Lavori di Pubblica Utilità (LPU), attivato in convenzione con il Tribunale di 
Mantova. 

Docente nell’ambito del corso di formazione per operatori svoltosi all’interno del progetto VIS | Victim 
Support Network 

Docente all’interno del progetto “Scuola e carcere: ne vale la pena”, gestito in collaborazione con 
Istituto FDE S.r.l. 

Colloqui di responsabilizzazione e volti al reinserimento lavorativo dei detenuti coinvolti nel progetto 
“Lavorare per vivere”, svoltosi nella Casa Circondariale di Mantova. 

Promozione del progetto “Liberi di legare”, svoltosi all’interno della Casa Circondariale di Mantova. 

 

 

• Date (da – a)  Settembre 2011 – Marzo 2013  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Andrea Maurelli 

Via Colombare n. 10 25019 Sirmione (BS) 
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• Tipo di azienda o settore  Studio legale Avv. Andrea Maurelli  

• Tipo di impiego  Collaboratrice in qualità di praticante forense  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di cancelleria, deposito, ritiro, notifica e redazione di atti giudiziari, ricerca giurisprudenziale 
in ambito civile e penale, redazione di contratti e scritture private. 

 

 

• Date (da – a)  Novembre 2006 – Agosto 2011  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Alessandra Fierro 

Via S. Faustino 62-64 25122 Brescia (BS) 

 

• Tipo di azienda o settore  “La Matricola” sas – Libreria universitaria  

• Tipo di impiego  Commessa  

• Principali mansioni e responsabilità  Addetta alla vendita, addetta a servizi di copisteria, archiviazione materiale didattico, gestione ordini 
e rapporti coi fornitori, impaginazione e rilegatura tesi, fatturazione. 

 

 

• Date (da – a)  Novembre 2005 – Novembre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Grancasa – Salone del mobile 

Via Colombare di Castiglione, Desenzano d/G (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Centro commerciale 

• Tipo di impiego  Commessa 

• Principali mansioni e responsabilità  Addetta alla vendita, cassiera. 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Settembre 2011 – Ottobre 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto FDE S.r.l.– Scuola di Alta Formazione in Scienze Criminologiche CRINVE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto penale, diritto processuale penale, mediazione penale, criminologia penitenziaria, politica 
criminale, sociologia della devianza, tecniche di investigazione, psicologia giuridica, psicologia 
della testimonianza, psicopatologia forense, metodologia peritale, medicina legale, fenomenologia 
della criminalità settaria, cultural crimes. 

• Qualifica conseguita  Diploma di esperto in Scienze Criminologiche 

 

• Date (da – a)  Settembre 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Superiore Sant’Anna di Studi Universitari e di Perfezionamento (in collaborazione con 
CESDEC – Centro Studi di Diritto Comparato ed Europeo e Università degli Studi di Brescia) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Mediazione civile e commerciale 

• Qualifica conseguita  Titolo di mediatore civile e commerciale ai sensi del D.Lgs. 128/2010 e D.M. 180/2010 

   

 

• Date (da – a) 

  

Settembre 2004 – Luglio 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Brescia – Facoltà di giurisprudenza, corso di laurea magistrale a ciclo 
unico in giurisprudenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Lingua inglese, informatica, informatica giuridica, economia aziendale, economia politica, filosofia 
del diritto, sociologia del diritto, legislazione dei beni culturali, storia ed istituzioni di diritto romano, 
storia del diritto medievale e moderno, diritto costituzionale, istituzioni di diritto privato, diritto civile, 
diritto pubblico comparato, diritto anglo-americano, diritto internazionale, diritto dell’unione 
europea, diritto dell’unione europea e commerciale europeo, diritto commerciale, diritto 
amministrativo (sostanziale e processuale), diritto del lavoro (rapporto individuale e diritto 
sindacale), diritto tributario, diritto penale (parte generale e speciale), criminologia, criminologia 
penitenziaria. 

• Qualifica conseguita  Diploma di laurea (voti: 100/110). 

Tesi di laurea dal titolo “La normativa sugli stupefacenti in ambito europeo. 2010”; relatore Prof. 
C.A. Romano, correlatore Dott.ssa L. Ravagnani. 

 

 

• Date (da – a) 

  

Settembre 1998 – Luglio 2004 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo classico-scientifico G. Bagatta di Desenzano del Garda 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Italiano, latino, greco, storia, storia dell’arte, filosofia, geografia, lingua inglese, matematica, 
chimica, fisica, biologia. 

• Qualifica conseguita   

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  MOLTO BUONA 

• Capacità di scrittura  MOLTO BUONA 

• Capacità di espressione orale  MOLTO BUONA 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 

 

  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  MOLTO BUONA 

• Capacità di scrittura  MOLTO BUONA 

• Capacità di espressione orale  MOLTO BUONA 

 

  PORTOGHESE 

• Capacità di lettura  BASE 

• Capacità di scrittura  BASE 

• Capacità di espressione orale  BASE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Grazie alle esperienze formative e professionali ho acquisito ottime capacità di ascolto e di 
comunicazione, predisposizione a lavorare in team e grande capacità di adattamento a nuovi 
contesti.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 Spiccata autonomia nell’organizzazione del lavoro, capacità di problem solving, flessibilità ed 
ottime capacità di coordinamento maturate grazie alle diverse esperienze professionali 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Buona conoscenza del pacchetto office di internet explorer e delle principali piattaforme online 
(Skype, Zoom, Teams, CiscoWebex, etc.)  

 

 PATENTE O PATENTI  B 

 

 

 ULTERIORI INFORMAZIONI   Novembre 2020 – Relatrice all’interno del corso “Capacitationes en Justicia Restaurativa para 
Capellanes y Agentes de Pastoral” organizzato dalla Capellania del Servicio Penitenciario 
Bonaerense (AR, Buenos Aires – corso online) 

Agosto 2020 – collaborazione con S. Clementi nella pubblicazione dell’articolo “«Sulla buona 
strada”»: responsabilizzare gli imputati in messa alla prova”, in La rivista del lavoro sociale, XX, 
4, Edizioni Centro Studi Erickson, Agosto 2020 

Gennaio 2018 – Attualmente – Assistente volontario ex art. 78 presso Uepe Mantova (progetto 
“Sulla buona strada”). 

Giugno 2017 – Referente per Associazione Carcere e Territorio di Brescia nell’ambito del 
Laboratorio Nexus Brescia. 

Marzo 2017 – Formatrice nel percorso “Reflexiones sobra la Justicia Restauradora” realizzato 
all'interno del carcere Unidad 9 di La Plata (AR), rivolto all'èquipe di professionisti responsabile 
del trattamento dei giovani adulti, La Plata (AR) 
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Marzo 2017 – Relatrice all'interno del “Primer Curso de la Capacitacion Anual para Instructores 
de Formacion Penitenciaria” Res. n. 1607/17, Escuela de Cadetes “Insp. Gral, Baltasar A. 
Iramain”, La Plata (AR) 

Marzo 2016 – relatrice nella Conferenza Internazionale “Community alternatives for a Restoratve 
Society”, Milano (IT) 

Febbraio 2016 – collaborazione con G. Sandri ed E.Corbari nella pubblicazione del volume 
“Alternatives to imprisonment: identificazione e scambio di buone prassi. Linee-guida normative e 
buone prassi in Bulgaria, Spagna, Croazia, Italia, Olanda e Regno Unito, FDE Institute Press. 

Febbraio 2016 - relatrice nella Conferenza Internazionale “Alternatives to imprisonment”, Sofia 
(BG) 

Novembre 2015 – relatrice nella Conferenza Internazionale “Urbaniy 2015. Individuo, Gruppo, 
Società” 

Marzo 2015 - collaborazione con A. Puccia, G. Sandri, E. Corbari nell'articolo “La teoria della 
Ragnatela Sociale: relazioni umane e solidarietà”, in Crimen et Delictum, IX, ed. FDE Institute 
Press 

Marzo 2015 - collaborazione con G. Sandri nell'articolo “Vittima, reo e società riparativa”, in 
Crimen et Delictum, IX, ed. FDE Institute Press 

Novembre 2014 - Collaborazione nell'articolo “Innes: vicini senza paura”, in Crimen et Delictum, 
VIII, ed. FDE Institute Press 

Novembre 2014 - Collaborazione con A. Puccia e G. Sandri nell'articolo “Verso un modello di 
giustizia riparativa nel territorio mantovano”, in Crimen et Delictum, VIII, ed. FDE Institute Press 

Agosto 2014 – Pubblicazione dell'articolo “Maternità attenuata. Dalla normativa alle buone prassi”, 
in http://dignitas.sestaopera.it/pagine/158/it/maternita-attenuata 

Aprile 2014 – Collaborazione con G. Sandri nell'articolo “Proposte metodologiche per una società 
riparativa”, in Crimen et Delictum, VII, ed. FDE Institute Press 

Aprile 2014 – Collaborazione nell'articolo “Innes: legami di sicurezza”, in Crimen et Delictum, VII, 
ed. FDE Institute Press 

Gennnaio 2014 – collaborazione con il Prof. C.A. Romano in “Nuove applicazioni del paradigma 
riparativo in Italia: attori e responsabilità tra norme e buone prassi, in (Eds.) G.P: Turchi, M. Tocci, 
M. Romanelli, Libro Bianco per la promozione dell'efficienza nell'amministrazione della giustizia. 
Proposte in materia sragiudiziale dei conflitti e delle controversie, ed. C.L.E.U.P. 

Gennaio 2014 - relatrice in seminari su giustizia riparativa e lavori di pubblica utilità, organizzati 
da Istituto FDE S.r.l. 

Dicembre 2013 - Pubblicazione del libro “Lavori di pubblica utilità. Ordinamento italiano e profili di 
diritto comparato” Aut. M. Tosi, C.A. Romano, ed. FDE Institute Press 

Maggio 2013 – Pubblicazione dell’abstract “Maternità ristretta: vecchi problemi e nuove sfide”, in 
(a cura di) A. Puccia, M. Torre, M. Tosi, Book of Abstracts – CRINVE 2013, ed. FDE Institute Press 

Maggio 2013 – Relatrice nell’ambito di CRINVE 2013 (II International Congress of the Advanced 
High School of Criminological Sciences), con l’intervento “Maternità ristretta: vecchi problemi e 
nuove sfide” 

Marzo 2013 – Relatrice nell’ambito del seminario “LPU – i Lavori di Pubblica Utilità. Verso modelli 
di giustizia riparativa” 

Dicembre 2012 – Collaborazione con il Prof. C.A. Romano nell’articolo “Non solo di carcere”, in 
http://dignitas.sestaopera.it/pagine/63/it/non-di-solo-carcere 

Novembre 2012 – Pubblicazione dell’articolo “Diritti e rovesci del detenuto tra normative, effettività 
e tutela”, in Crimen et Delictum, IV. 

2011 - Collaborazione con il Prof. C.A. Romano nel testo “Le normative sugli stupefacenti in ambito 
europeo 2011”, Liberedizioni 2011. 

 
 
La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e  l’uso di atti falsi sono 
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto 
dalla legge 196/03. Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui al DPR 445/00, si dichiara che le informazioni contenute nel presente 
curriculum corrispondono al vero. 
 
Sirmione (BS), Gennaio 2021.  
 
     Marzia Tosi 


