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CONTRATTC DI PRESTAZIONE D'OPERA OCCASIONALE TRA

FIstituto Comprensivo Statale di Remedelio, rappresentato legalmente da
Michele lammarino, Dirigente Scolastico, nato a Roma il 03/12/1964 e
domiciliato, per la sua carica, presso 'Istituto comprensivo di Remedeillo

E

la Dott.ssa Barbieri Giuseppina nata a Manerbio (BS) il 01/12/1974, residente
a Verolanuova (BS) in Via Castellaro, 65 Codice Fiscale: BRBGPP74T41E884Q

PREMESSO

che l'art. 40 della Legge 27 dicembre 1997, n. 449 consente |a stipula di
contratti a prestazioni d'opera co® esperti per particolari attivitd ed
insegnamenti, per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali, per
I'ampliamento dell'offerta formativa e per I'avvio dell'autonomia scolastica e
il Titolo V del D.I n. 129/2018 che consente la stipulazione di contratti a
prestazione d'opera con esperti per particolari attivitd ed Insegnamenti;

VISTO FArt. 7, ¢. 6 del D. Lgs. n. 165 del 2001 “Norme generali
sulfordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO la circolare Funzione Pubblica n. 2/2008 chiarisce la procedura di
individuazione da adottare circa la necessita di una "particolare e comprovata
specializzazione universitaria”, operata dalf'articolo 3, comma 76, della Legge
n., 244 dei 2007;

VISTA |a necessitd di organizzare una formazione rivolta al genitori degli alunni
sulle tematiche e sulie problematicitd emerse nell’attuale situazione di emergenza
pandemica;

VISTA [a determina n. 45 del 17/04/2021 per l'affidamento diretto di n. 1
(uno) formatore per un corso di formazione genitor! online;

CONSIDERATO che Ja formatrice ha predisposto quanto necessario ai fini
deil'erogazione della formazione online che corrisponde alle esigenze e al
fabbisogno dei genitoni;

CONSIDERATO che il suddetto corso prevede prestazione professionale
specialistica di un esperto e consulente anche esterno all'istituzione scolastica
ai sensi delfart, 7, D. Lgs. 165/2001;
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CONSIDERATO che non « sono presenti nelia scuota docenti gisponibili in
possesso della specifica competenza professionale:

ST CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di prestazione d'opera occasionale, di cui le premesse
costitulscono parte integrante, valevole esclusivamente per I'anno scolastico
202072021, con svolgimento aprile 2021 come da programmazione e calendario
concordato.

ART.1

La Dott.ssa Barbieri Giuseppina, individuaia quale esperta in relazione al titoli
culturali e professionali debitamente 8bcumentati in apposito "curriculum Vitae"
depositato agli atti della scuola, si Impegna a prestare la propria opera
intellettuale consistente nello svolgimento di n°2 incontri online, per un totale
di 3 ore, pertinenti le tematiche "Genitori e scuola ai temnpi del Covid 19%;

ART.2

La Dott.ssa Barbieri Gluseppina, presterd la sua opera professionale neli'ambito
del progetto indicato in premessa in numero due incontri serali a distanza che
si terranno il 19 ed Il 23 aprile 2021 della durata di h. 1,30 cadauno, come da
programmazione e calendario concordato.

ART.3

La formazione online che verra svolta sar3 finalizzata a fomire un’esaustiva
informazione, anche attraverso un dibattito finale, relativamente alle
tematiche ed alle problematicitd genitoriali che | genitori stanno affrontando
nell'attuale situazione di emergenza pandemica.

ART. 4

L'Istituto Comprensivo di Remedello a fronte dell'attivita, effettivamente e
personalmente svolta dalla Dott.ssa Barblerd Giuseppina si impegna a
corrispondere il compenso orario lordo di Euro 60,00 per n. 3 ore, rivalsa 4%
INPS inclusa ed al netto dell'TVA 22% per un totale di € 219,60 {IVA 22% inclusa),
Esso verra corrisposto In base alle ore effettivamente prestate, entro 30
gioml dal termine della prestazione, previa presentazione obbligatoria delia

seguente documentazione:
- Autorizzazione dirigenziale della P.A. dichiarazione di prestazione occasionale;

relazione finale dell'attivita svofta;
dichiarazione delle ore effettivamente svolte; fattura elettronica spit

payment,

ART.5

Il presente contratto non da luocgo a trattamento previdenziale ed assistenziale

né a trattamento di fine rapporto.
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ART. 6

Quanio non espressamente previsto gal presente contratro & regolato dagli artt,
2222 e seguenti del Codice Civile. In caso di controversie il foro competente
€ quello di Brescia ¢ le spese di registrazione dell’atto, in caso d'uso, sono a
carico della Dott.ssa Barbieri Giuseppina.

ART.7

L'istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti de}
D.Lgs.196/2003 e s.m.i., che i dati personali forniti dalla Dott.ssa Barbieri
Giuseppina o acquisiti dalla scuola Saranno oggetto di trattamento (nel rispetto
della normativa Sopra richiamata “e degli obblighi di sicurezza e
riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiest] dall'esecuzione di obblight
di legge o di contratto Inerenti al rapporto di lavoro autonomo, o0 comunque
cohnesso alla gestione delfo stesso. Tali dati potranno essere comunicati, per
le medesime finaiit3, a soggett! cul sia riconosciuta da disposizioni di legge la
facoita di accedervi,

licontrattista 1! Dirigente scolastico
Dott.ssa Barbieri Giuseppina Prof. Michele Iammarino

%)J?ﬁ - Documento firmato digitaimente
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